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04/2018 – ATTUALE Bologna 
FONDATRICE E SENIOR SUSTAINABILITY CONSULTANT SARA CIRONE GROUP SRL SOCIETÀ BENEFIT 

Sara Cirone Group è una Società Benefit nata con l'obiettivo di contribuire alla creazione di valore sui territori.
All'interno del suo statuto esprime tre obiettivi di beneficio comune, che persegue in sinergia con la sua attività di
consulenza verso imprese, enti di territorio e pubbliche amministrazioni. Orienta la propria specializzazione in servizi
che possono creare un valore aggiunto alle organizzazioni e ai loro stakeholder, con l'intento di evolvere la
consapevolezza delle persone verso lo sviluppo integrale. Si occupa di posizionamento strategico in chiave sostenibile,
di management d’impresa e della redazione di informative non finanziarie, quali ad esempio Bilancio di sostenibilità e
Report integrato

Sito Internet www.saracironegroup.com 

2008 – 2019 Faenza (Ravenna) 
AMMINISTRATORE DELEGATO E DIRETTORE GENERALE STAFER S.P.A. 

PMI operante nel settore metalmeccanico, 60 dipendenti, € 12 mln di fatturato

Dipartimento Produzione e commercializzazione di accessori per avvolgibili 

2005 – 2008 Faenza (Ravenna) 
TEMPORARY HUMAN RESOURCES MANAGER, HUMAN RESOURCE MANAGER STAFER S.P.A. 

PMI operante nel settore metalmeccanico, 60 dipendenti, € 12 mln di fatturato

Dipartimento Produzione e commercializzazione di accessori per avvolgibili 

2004 – 2005 Verona 
CONSULENTE AZIENDALE AREA RISORSE UMANE MANAGEMENT CONSULTING SRL 

L’azienda fornisce consulenza e formazione aziendale. La mia consulenza ha interessato le aree di HR - consulente
dell’area risorse umane e Marketing

Dipartimento Consulenza Aziendale e Formazione Professionale 

2004 – 2005 
TUTOR PNL META SRL 

IIPNL Istituto Italiano Programmazione Neurolinguistica di Bologna diretta da Gianni Fortunato: assistentato alla
docenza nel corso di programmazione neurolinguistica a livello Practitioner e Master

2004 – 2005 
TUTOR D'AULA STOGEA 

2003 – 2004 Bologna 
CONSULENTE AZIENDALE PROFEXA CONSULTING 

SELEZIONE DEL PERSONALE
• Gestione dell’intero processo di ricerca e selezione del personale per le aziende clienti
• Individuazione dei canali e delle fonti di ricerca, screening dei curricula
• Svolgimento e gestione dei colloqui, presentazione della rosa dei candidati al cliente
CONSULENZA AZIENDALE
• Check-up organizzativo
• Creazione Ufficio Gestione e sviluppo risorse umane in PMI

ESPERIENZA LAVORATIVA
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• Indagine dei fabbisogni
• Progettazione di percorsi formativi personalizzati

Dipartimento Consulenza in Management & Human Resources Engineering 

2022 
MASTER DI I LIVELLO IN BENI COMUNI E CULTURE AMBIENTALI Università degli Studi di Napoli Federico II
- Dipartimento di Scienze Politiche 

Le competenze acquisite permettono di guidare i processi di sviluppo territoriale in una logica sistemica di integrazione
e di sostenibilità e di far fronte, con soluzioni culturali condivise e partecipate, i problemi che sorgono in presenza di
politiche regolative statali ed europee. L'obiettivo prioritario è quello di contribuire all'individuazione e
programmazione di politiche locali in tema ambientale

2020 – 2021 
CORSO VALUTATORI D’IMPATTO Scuola di Economia Civile (SEC) 

Il corso ha avuto l'obiettivo di fornire le competenze necessarie a misurare e valutare gli effetti diretti e indiretti
generati dalle diverse attività di un’impresa o di un progetto. Partendo dalla prospettiva del paradigma dell’Economia
Civile, che considera la felicità condivisa come il cardine e la direzione dell’agire economico, il corso ha offerto un’analisi
comparata delle principali metodologie di valutazione utilizzate dalle aziende, volte ad una narrazione integrata degli
effetti tangibili e intangibili prodotti dalla loro attività

2006 
CORSO DI ALTA FORMAZIONE MANAGERIALE - INGEGNERIA GESTIONALE/GESTIONE INDUSTRIALE 
Università degli Studi di Bologna - Facoltà di ingegneria gestionale 

Corso di Alta Formazione indirizzato alle PMI con focus prioritario su ”L’innovazione dei processi aziendali” 

2003 – 2006 
DIPLOMI 1° ANNO LIVELLO PRACTITIONER, 2° ANNO LIVELLO MASTER, 3° ANNO LIVELLO MASTER
ADVANCED IIPNL (Istituto italiano di Programmazione Neurolinguistica) 

2004 – 2005 
EXECUTIVE MASTER IN BUSINESS ADMINISTRATION PER PROFILI TECNICI Scuola Toscana di Gestione
aziendale 

Decisioni strategiche di impresa, organizzazione aziendale, analisi della concorrenza, decisioni e pianificazione
aziendale, comunicazione integrata, struttura commerciale, logistica integrata, l’amministrazione, gli adempimenti
fiscali, la finanza aziendale, contabilità, budget, project management, business plan

2003 
MASTER GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE Stogea Master – Bologna 

9 moduli formativi (Organizzazione aziendale, Comunicazione come leva dello sviluppo organizzativo, Comportamento
organizzativo, Selezione: il processo e gli strumenti, Formazione, Sviluppo organizzativo, Relazioni sindacali,
Amministrazione del personale, Budget e costo del personale)

2003 
CORSO DI ALTA FORMAZIONE IN MARKETING PROJECT MANAGER Università degli Studi di Bologna 

Il Corso ha fornito gli strumenti ed uno schema metodologico per affrontare i problemi di impostazione,
organizzazione e controllo dei progetti di marketing strategico e operativo

2002 
LAUREA IN LETTERE CLASSICHE Università degli Studi di Bologna 

DIPLOMA LICEO CLASSICO Liceo Classico Gabriele D’Annunzio di Pescara 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
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12/2020 – ATTUALE 
Presidente - Fondazione Hub del Territorio ER ETS 

La Fondazione Hub del Territorio ER è una realtà associativa che raccoglie imprese, università, centri di ricerca, enti
territoriali, associazioni, fondazioni e cittadini accomunati dagli stessi valori e desiderosi di creare una nuova
prospettiva di rilancio e sviluppo del territorio emiliano-romagnolo secondo modelli sostenibili, innovativi e solidali che
contribuiscano a valorizzare il nostro Patrimonio Territoriale per generare senso e ricchezza economica duratura
attraverso azioni concrete di tipo imprenditoriale, organizzativo e di pianificazione strategica di territorio

06/2022 – ATTUALE 
WOB - Women On Board - ideatrice e coordinatrice nazionale 

05/2024 – ATTUALE 
Consigliera - AIDP nazionale - Associazione Italiana per la Direzione del Personale 

04/2023 – ATTUALE 
Referente per la sostenibilità - AIDP nazionale - Associazione Italiana per la Direzione del Personale 

04/2021 – ATTUALE 
Membro del Consiglio Direttivo e Referente RSI e Sostenibilità - AIDP Emilia-Romagna - Associazione
Italiana per la Direzione del Personale 

06/2023 – ATTUALE 
Componente del Consiglio Direttivo di Assobenefit - Associazione Nazionale per le Società Benefit 

06/2023 – ATTUALE 
Componente del Consiglio Direttivo di Federmanager Bologna-Ferrara-Ravenna 

03/2022 – ATTUALE 
Componente del Coordinamento nazionale Federmanager Minerva 

02/2022 – ATTUALE 
Coordinatrice Gruppo MINERVA - Federmanager Bologna - Ferrara - Ravenna 

06/2020 – ATTUALE 
Componente Commissione Sostenibilità e Infrastrutture per l’Ambiente, Territorio e l’Energia (SIATE)
- Federmanager Bologna – Ferrara - Ravenna 

06/2019 – ATTUALE 
Fondatrice e Membro del Consiglio di Indirizzo - Fondazione “Organismo Italiano di Business
Reporting” (O.I.B.R.) 

L’Organismo Italiano di Business Reporting – Sustainability, Non-Financial e Integrated Reporting (O.I.B.R.) è
l’organismo di riferimento in Italia sulle tematiche connesse alla rendicontazione e disclosure delle informazioni e delle
misure (KPIs) legate a sostenibilità/ESG/climate change, dichiarazione non finanziaria (DNF), intangibili e capitale
intellettuale, e integrated reporting e governance (‘integrated thinking’)

2021 – ATTUALE 
Componente Osservatorio congiunto OIBR- Assobenefit 

02/2018 – 07/2020 
Membro Tavolo Tecnico Responsabilità Sociale d'Impresa - Confindustria Nazionale 

2009 – 2019 
Vicepresidente Gruppo Metalmeccanica - Confindustria Romagna 

Vincitore del Premio Enti Pubblici e Associazioni di Rappresentanza - Comune di Bologna - Oscar di
Bilancio 2023 

INCARICHI ISTITUZIONALI 

PREMI E RICONOSCIMENTI PER I REPORT REALIZZATI 
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Terna finalista del Premio Enti Pubblici e Associazioni di Rappresentanza - Comune di Bologna - Oscar
di Bilancio 2021 

Vincitore del Premio Speciale per l'Integrated Reporting - Comune di Sasso Marconi - Oscar di
Bilancio 2020 

Menzione speciale del Premio Speciale per l'Integrated Reporting - Comune di Sasso Marconi - Oscar
di Bilancio 2019 

Co-vincitore del Premio Speciale per l'Integrated Reporting - Stafer Spa - Oscar di Bilancio 2018 

Terna finalista del Premio Speciale per il miglior Report Integrato - Stafer Spa - Oscar di Bilancio 2017 

Seminari sul Report Integrato condotti in Italia 

Seminari sulla sostenibilità tenuti in Italia sui temi dei Capitali intangibili, del management
umanistico, della rendicontazione non-finanziaria, dello sviluppo integrato dei territori e dello
Società benefit 

Lezioni svolte in ambito universitario e professionale sui temi dei Capitali intangibili, dello sviluppo
strategico, della rendicontazione non-finanziaria e dello sviluppo dei territori 

Pubblicazioni relative alla gestione dei Capitali intangibili, al controllo strategico, alla
rendicontazione non-finanziaria e allo sviluppo integrato dei territori 

Partecipazione a Gruppi di Lavoro relativi alla rendicontazione delle Società benefit, agli SDGs e alla
valutazione d'impatto delle organizzazioni 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi dell’art. 13 d. lgs. 30 giugno 2003 n. 196 - “Codice in
materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 - “Regolamento europeo sulla protezione dei dati
personali”. 

08/09/2024 

 

Sara Cirone

ALTRE ATTIVITÀ SVOLTE IN AMBITO SOSTENIBILITÀ 
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                         2021-04
                    
                     true
                
            
        
         
             Incarichi Istituzionali
             
                 Componente del Consiglio Direttivo di Assobenefit - Associazione Nazionale per le Società Benefit
                 
                     
                         2023-06
                    
                     true
                
            
        
         
             Incarichi Istituzionali
             
                 Componente del Consiglio Direttivo di Federmanager Bologna-Ferrara-Ravenna
                 
                     
                         2023-06
                    
                     true
                
            
        
         
             Incarichi Istituzionali
             
                 Componente del Coordinamento nazionale Federmanager Minerva
                 
                     
                         2022-03
                    
                     true
                
            
        
         
             Incarichi Istituzionali
             
                 Coordinatrice Gruppo MINERVA - Federmanager Bologna - Ferrara - Ravenna
                 
                     
                         2022-02
                    
                     true
                
            
        
         
             Incarichi Istituzionali
             
                 Componente Commissione Sostenibilità e Infrastrutture per l’Ambiente, Territorio e l’Energia (SIATE) - Federmanager Bologna – Ferrara - Ravenna
                 
                     
                         2020-06
                    
                     true
                
            
        
         
             Incarichi Istituzionali
             
                 Fondatrice e Membro del Consiglio di Indirizzo - Fondazione “Organismo Italiano di Business Reporting” (O.I.B.R.)
                 
                     
                         2019-06
                    
                     true
                
                 <p>L’Organismo Italiano di Business Reporting – Sustainability, Non-Financial e Integrated Reporting (O.I.B.R.) è l’organismo di riferimento in Italia sulle tematiche connesse alla rendicontazione e disclosure delle informazioni e delle misure (KPIs) legate a sostenibilità/ESG/climate change, dichiarazione non finanziaria (DNF), intangibili e capitale intellettuale, e integrated reporting e governance (‘integrated thinking’)</p>
            
        
         
             Incarichi Istituzionali
             
                 Componente Osservatorio congiunto OIBR- Assobenefit
                 
                     
                         2021
                    
                     true
                
            
        
         
             Incarichi Istituzionali
             
                 Membro Tavolo Tecnico Responsabilità Sociale d'Impresa - Confindustria Nazionale
                 
                     
                         2018-02
                    
                     
                         2020-07
                    
                     false
                
            
        
         
             Incarichi Istituzionali
             
                 Vicepresidente Gruppo Metalmeccanica - Confindustria Romagna
                 
                     
                         2009
                    
                     
                         2019
                    
                     false
                
            
        
         
             Premi e riconoscimenti per i Report realizzati
             
                 Vincitore del Premio Enti Pubblici e Associazioni di Rappresentanza - Comune di Bologna - Oscar  di Bilancio 2023 
            
        
         
             Premi e riconoscimenti per i Report realizzati
             
                 Terna finalista del Premio Enti Pubblici e Associazioni di Rappresentanza - Comune di Bologna - Oscar di Bilancio 2021
            
        
         
             Premi e riconoscimenti per i Report realizzati
             
                 Vincitore del Premio Speciale per l'Integrated Reporting - Comune di Sasso Marconi - Oscar di Bilancio 2020
            
        
         
             Premi e riconoscimenti per i Report realizzati
             
                 Menzione speciale del Premio Speciale per l'Integrated Reporting - Comune di Sasso Marconi - Oscar di Bilancio 2019
            
        
         
             Premi e riconoscimenti per i Report realizzati
             
                 Co-vincitore del Premio Speciale per l'Integrated Reporting - Stafer Spa - Oscar di Bilancio 2018
            
        
         
             Premi e riconoscimenti per i Report realizzati
             
                 Terna finalista del Premio Speciale per il miglior Report Integrato - Stafer Spa - Oscar di Bilancio 2017
            
        
         
             ALTRE ATTIVITÀ SVOLTE IN AMBITO SOSTENIBILITÀ
             
                 Seminari sul Report Integrato condotti in Italia
            
        
         
             ALTRE ATTIVITÀ SVOLTE IN AMBITO SOSTENIBILITÀ
             
                 Seminari sulla sostenibilità tenuti in Italia sui temi dei Capitali intangibili, del management umanistico, della rendicontazione non-finanziaria, dello sviluppo integrato dei territori e dello Società benefit
            
        
         
             ALTRE ATTIVITÀ SVOLTE IN AMBITO SOSTENIBILITÀ
             
                 Lezioni svolte in ambito universitario e professionale sui temi dei Capitali intangibili, dello sviluppo strategico, della rendicontazione non-finanziaria e dello sviluppo dei territori
            
        
         
             ALTRE ATTIVITÀ SVOLTE IN AMBITO SOSTENIBILITÀ
             
                 Pubblicazioni relative alla gestione dei Capitali intangibili, al controllo strategico, alla rendicontazione non-finanziaria e allo sviluppo integrato dei territori
            
        
         
             ALTRE ATTIVITÀ SVOLTE IN AMBITO SOSTENIBILITÀ
             
                 Partecipazione a Gruppi di Lavoro relativi alla rendicontazione delle Società benefit, agli SDGs e alla valutazione d'impatto delle organizzazioni
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